
Информация о проведенном контрольном мероприятии, 

 выявленных нарушениях, вынесенном представлении/ предписании  

 

Объект контроля Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 47» 

Наименование 

контрольного мероприятия 

Плановая камеральная проверка отдельных вопросов 

финансово–хозяйственной деятельности  

Основание для проведения 

контрольного мероприятия 

Распоряжение администрации города Арзамаса от 14.04.2022г. 

№ 92-р 

Сроки проведения 

контрольных действий 

с 16.05.2022г по 10.06.2022г 

Проверенный период 2021- истекший период 2022гг 

Выявленные нарушения Установленные нарушения: 

1. основные положения учетной политики и (или) копии 

документов учетной политики не размещены на официальном 

сайте субъекта учета в информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет". 

2.  в некоторых случаях не вносились изменения в план 

ФХД. 

3.  на официальном сайте bus.gov.ru. была несвоевременно 

размещена информация. 

4.    в некоторых случаях краткая индивидуальная 

характеристика объекта основных средств в инвентарных 

карточках не указывалась; не заполнялись обязательные 

реквизиты, а именно: плановая стоимость одного дня, плановая 

стоимость на всех довольствующихся. 

5. расчеты по оплате авансового отчета были отражены на счете 

206000 «Расчеты по выданным авансам». 

6. в некоторых случаях ночные и праздничные входили в 

состав МРОТ. В результате не начислена заработная плата в 

размере 787,04 руб. 

7. неверно начислялась  надбавка за выслугу лет. 

8.  В результате счетной ошибки начислены в меньшем 

размере стимулирующие выплаты за качество выполняемых 

работ . 

9. были произведены выплаты стимулирующего характера 

за качество выполняемых работ без учета показателей и 

критериев эффективности работы, измеряемых баллами.  

10. допускалось заключение одновременно 2-х трудовых 

договоров: основного (полный рабочий день - 8 часов) и по 

совместительству (полный рабочий день по графику работы 

более 4 часов в день). 

11. из расчета отпускных не исключались время и суммы, 

фактически начисленные за период нерабочих оплачиваемых 

дней (в мае 2021г.). 

12. в некоторых случаях компенсация за неиспользованный 

отпуск работникам, принятым в Учреждение временно, 

начислялась из расчета 2,33 дня за месяц работы. Кроме того, 

расчет среднего дневного заработка для оплаты компенсации за 

неиспользованный отпуск, предоставляемый в рабочих днях, 

производился неверно 

13.  в некоторых случаях при расчете компенсации за 

неиспользованный отпуск неверно определялось количество 

дней отпуска, подлежащие компенсации. 



14. не закреплено и не отражено на счете 410124000 «Особо 

ценное движимое имущество» имущество стоимостью более 50 

тыс. руб.  

15. допускалось несоответствие норм закладки продуктов 

питания в меню-требованиях с нормами закладки по 

технологической карте, что привело к необоснованному 

списанию продуктов питания. 

16. в некоторых случаях: 

- в первичных оправдательных документах присутствовали 

случаи исправления обязательных реквизитов; 

- допускалось некорректное заполнение обязательных 

реквизитов в первичных учетных документах; 

-  задолженность по расчетам с поставщиками и подрядчиками 

выводилась не в соответствии с первичными оправдательными 

документами. 

17. акты сверок взаимных расчетов в проверяемом периоде 

составлялись не со всеми контрагентами. 

Вынесено 

представление/предписание  

 от 15.06.2022г №   Исх-149-278830/22 

 

Срок предоставления 

ответа по представлению 

/предписанию  

до 27.06.2022 года 

 


