
Информация о проведенном контрольном мероприятии, 

 выявленных нарушениях, вынесенном представлении/ предписании  

 

Объект контроля Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя школа №2 им. А.С.Пушкина» 

Наименование 

контрольного мероприятия 

Плановой камеральной проверки отдельных вопросов 

финансово–хозяйственной деятельности  

Основание для проведения 

контрольного мероприятия 

Распоряжение администрации города Арзамаса от 29.03.2022 

68-р  

Сроки проведения 

контрольных действий 

с 05.04.2022г по 29.04.2022г 

Проверенный период 2020-2021гг 

Выявленные нарушения - На официальном сайте МБОУ СШ №2 им. А.С.Пушкина 

публично не раскрыты основные положения учетной политики. 

- План ФХД не утверждался руководителем структурного 

подразделения администрации города Арзамаса. 

- На сайте Учреждения и сайте bus.gov.ru  несвоевременно и не 

в полном объеме размещается необходимая информация.  

-  Кассовые операции велись с нарушениями Указаний Банка 

России от 11.03.2014г. № 3210-У (с изм.) «О порядке ведения 

кассовых операций юридическими лицами и упрощенном 

порядке ведения кассовых операций индивидуальными 

предпринимателями и субъектами малого 

предпринимательства». 

- Кассовая книга не прошнурована, не пронумерована и не 

скреплена печатью, количество листов в ней не заверено 

подписями руководителя учреждения и главного бухгалтера; в 

документах отсутствовали подписи ответственных лиц. 

- В инвентарных карточках не указывалась краткая 

индивидуальная характеристика объектов основных средств. 

- Не прикладывались копии инвентарных карточек учета 

нефинансовых активов к акту о списании основных средств. 

- Применялись меню-требования неустановленной формы, 

отсутствовали подписи ответственных лиц. 

-    Нет действующего Положения об оплате труда работников 

МБОУ СШ №2 им. А.С. Пушкина. 

- В трудовых договорах с работниками прописывались 

гарантии и компенсации, противоречащие локальным 

нормативно-правовым актам Учреждения. 

- Заработная плата начислялась не в соответствии с 

действующими нормативно-правовыми актами. 

-  При изменении составных частей заработной платы не 

заключались дополнительные соглашения к трудовым 

договорам с сотрудниками учреждения. 

- В трудовых договорах прописывался дополнительный отпуск 

за ненормированный рабочий день сотрудникам, должности 

которых отсутствовали в приложении к коллективному 

договору. 

- Производились доплаты со ссылкой на несуществующие 

пункты коллективного договора, положения об оплате труда. 

- Стимулирующие выплаты за стаж работы начислялись без 

учета фактически отработанного времени. 

- Отпускные начислялись не в соответствии   с ТК РФ, 

«Положением об особенностях порядка исчисления средней 



з/платы», утв. Постановлением правительства РФ от 

24.12.2007г. № 922, иными нормативно-правовыми 

документами. 

 - Табель учета рабочего времени составлялся не в соответствии 

с отработанным временем и приказами по Учреждению. 

- Не выплачивались стимулирующие выплаты за качество 

выполняемых работ сотрудникам Учреждения, заработная 

плата которым выплачивается за счет средств местного 

бюджета (зав.столовой, повар, уборщик служебных помещений, 

кухонный рабочий, сторож, рабочий, дворник). 

- В оборотных ведомостях движения материальных ценностей 

допускалось возникновение отрицательных остатков товарно- 

материальных ценностей.  

- Допускалось некорректное отражение ТМЦ на счетах 

бухгалтерского учета. 

-  Данные оборотной ведомости движения материальных 

ценностей (основные средства) не соответствуют данным 

главной книги и инвентарной книги. 

- Формы первичных учётных документов и регистров 

бухгалтерского учёта применяются не в соответствии с 

Приказом Минфина России от 30.03.2015г. № 52н «Об 

утверждении форм первичных учетных документов и регистров 

бухгалтерского учета, применяемых органами государственной 

власти (государственными органами), органами местного 

самоуправления, органами управления государственными 

внебюджетными фондами, государственными 

(муниципальными) учреждениями, и Методических указаний 

по их применению». 

- Задолженность по расчетам с поставщиками и подрядчиками 

выводилась не в соответствии с первичными оправдательными 

документами. 

- Акты сверок взаимных расчетов составлены не со всеми 

контрагентами. 

- Документально не оформлено расторжение договора 

безвозмездного пользования   недвижимым имуществом. 

Вынесено 

представление/предписание  

 От 27.05.2022г №   Исх-149247377/22 

 

Срок предоставления 

ответа по представлению 

/предписанию  

До 15.06.2022 года 

 


